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COMISIA DE RECRUTARE                                                                        


	
	NESECRET
CRAIOVA

NR. 137339/29.10.2021

EX. UNIC



A P R O B,
postarea pe internet
ŞEFUL INSPECTORATULUI

A  N  U  N  Ţ

În urma activităţii de verificare a corectitudinii întocmirii dosarului de recrutare și îndeplinirii de către candidați a condiţiilor de participare la concursul organizat de Inspectoratul General al Poliţiei Române pentru ocuparea a 18 posturi vacante de ofiţer de poliție specialitatea  „siguranță școlară - psiholog” și 14 posturi vacante de ofițer de poliție specialitatea „psihologie” existente în cadrul Poliției Române, prin încadrare directă din sursă externă a persoanelor cu studii corespunzătoare cerinţelor postului şi care îndeplinesc condiţiile legale, respectiv un post vacant de ofițer de poliție în cadrul Inspectoratului de Poliție Județean Dolj – Biroul Siguranță Școlară, comisia de recrutare a stabilit următoarele:

	Nr.
crt.
	Cod
concurs
	Rezultat
	Motiv

	1. 
	157889
	VALIDAT
	

	2. 
	157886
	INVALIDAT
	Dosar incomplet (lipsă CV, supliment diplomă licenţă, autobiografia, fotografie 9x12, adeverință tip MAI, aviz psihologic , atestat de psiholog cu drept de liberă practică în specialitatea psihologie aplicată în domeniul securității naționale)

	3. 
	157881
	VALIDAT
	

	4. 
	157882
	INVALIDAT
	Dosar incomplet(lipsă declarația de confirmare a cunoașterii şi acceptării condițiilor de recrutare)

	5. 
	157888
	VALIDAT
	

	6. 
	157887
	VALIDAT
	

	7. 
	157884
	VALIDAT
	

	8. 
	157883
	VALIDAT
	

	9. 
	157885
	VALIDAT
	



Candidaţii a căror candidatură a fost validată vor fi planificaţi la probele eliminatorii, programarea fiind realizată de către I.G.P.R., pe pagina http://www.politiaromana.ro/ro/cariera/posturi-scoase-la-concurs.
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