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              Pt/ŞEFUL INSPECTORATULUI
A N U N Ţ
In conformitate cu prevederile Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, H.G.nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice şi Adresa I.G.P.R.-D.M.R.U. nr. 565245 din 11.11.2022, privind demararea activităţii de promovare a personalului contractual din structurile Poliţiei Române în grade sau trepte profesionale imediat superioare, care îndeplineşte condiţiile legale, 
INSPECTORATUL DE POLIŢIE JUDETEAN DOLJ, cu sediul în municipiul Craiova, str.Vulturi, nr.19, organizează concurs/examen pentru promovarea personalului contractual care îndeplineşte condiţiile legale, după cum urmează:
· muncitor calificat IV la Serviciul Logistic, poz.096/b din statul de organizare al unității;

Pot participa la examen, candidaţii care îndeplinesc, cumulativ, următoarele condiţii:
 -să aibă o vechime de minimum 3 ani în gradul profesional deţinut;

 -sã fi obţinut calificativul "foarte bine" la evaluarea performanţelor profesionale individuale cel puţin de douã ori în ultimii 3 ani, în care acesta s-a aflat în activitate.
Examenul va avea loc la sediul Inspectoratului de Poliţie Judeţean Dolj, în ziua de 23.01.2023, ora 10.00 şi va consta în susţinerea unei probe practice.
Proba practică se desfăşoară pe baza unui plan stabilit de comisia de concurs, care va include următoarele criterii de evaluare:

a)capacitatea de adaptare;

b)capacitatea de gestionare a situaţiilor dificile;

c)îndemânare şi abilitate în realizarea cerinţelor practice;

d)capacitatea de comunicare;

e)capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfăşurarea probei practice.
Durata examenului de promovare se stabileşte de comisia de examinare în funcţie de gradul de dificultate şi complexitate al subiectelor stabilite, dar nu poate depăşi 3 ore.
      
Proba practică este evaluată de către membrii comisiei de examinare cu un punctaj de maximum 100 de puncte.
    
Punctajul acordat de membrii comisiei de examinare este consemnat în borderoul de notare.
    
Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte.

    
Rezultatele examenului de promovare se afişează la sediul Inspectoratul de Poliţie Judeţean Dolj, în termen de în termen de o zi lucrătoare de la data susţinerii acestuia.
    
În termen de cel mult douã zile lucrãtoare de la data expirãrii termenului de depunere a dosarelor, comisia de examinare are obligaţia de a selecta dosarele  de înscriere ale  candidaţilor  care îndeplinesc  condiţiile de participare la examenul de promovare.După afişarea acestora, candidaţii nemulţumiţi pot depune contestaţie la Serviciul Resurse Umane în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afişării rezultatului selecţiei dosarelor, respectiv de la data afişării rezultatului probei practice, sub sancţiunea decăderii din acest drept.
    
Comisia de soluţionare a contestaţiilor va soluţiona constestaţia depusă în termen de cel mult o zi lucrătoare, de la data expirării termenului de depunere a contestaţiei. 
Comunicarea rezultatelor la contestaţiile depuse se realizează prin afişare la sediul unităţii şi pe pagina de internet a acesteia, la secţiunea special creată în acest scop, imediat după soluţionarea contestaţiilor.

Rezultatele finale se afişează la sediul unităţii şi pe pagina de internet a acesteia, la secţiunea special creată în acest scop, în termen de o zi lucrătoare de la data afişării rezultatelor soluţionării contestaţiilor, prin specificarea menţiunii „admis“ sau „respins“.
 
 În vederea participãrii la examen, cu cel puţin 5 zile lucrãtoare înainte de data stabilitã pentru proba practică, respectiv 17.01.2023, candidatul va depune la Serviciul Resurse Umane, din Inspectoratul de Poliţie Judeţean Dolj, un dosar de înscriere care va cuprinde urmãtoarele documente:
a)cerere de înscriere;

b)adeverinţă din care să reiasă vechimea în gradul sau treapta profesională din care promovează;

c)copii ale rapoartelor de evaluare a performanţelor profesionale din ultimii 3 ani în care s-a aflat în activitate.
 
TEMATICA ŞI BIBLIOGRAFIA
RECOMANDATE PENTRU EXAMENUL DE PROMOVARE 

în treapta profesională următoare 
1.TEMATICA : 
1. Verificari,incercari si probe prealabile punerii in functiune la instalatiile de incalzire.Prevederi generale privind exploatarea instalatiilor

2. Instalatii de alimentare cu apa. Prevederi generale. Retele exterioare de alimentare cu apa rece. Bransamente. Contorizarea consumului de apa. Pompe. Retele interioare de alimentare cu apa rece si apa calda de consum

3. Instalatii de canalizare.Prevederi generale.Racordul de canalizare.Colectoare orizontale. Coloanele de scurgere a apelor menajere.Conducte de ventilare. Coloane pentru evacuarea apelor meteorice. Conditii de amplasare a obiectelor sanitare.

4. Izolarea termica si protectia impotriva coroziunii exterioare a conductelor

5. Cunostinte generale si principii de functionare a instalatiilor de alimentare cu apa si a instalatiilor de canalizare.

6.   Standarde naţionale privind protecția informațiilor clasificate în România.

7.   Norme generale de conduită profesională a personalului contractual.

8.   Securitatea și sănătatea in muncă.

9.   Apărarea împotriva incendiilor.

 2.BIBLIOGRAFIA 

1.   Cartea instalatorului de retele de apa si canalizare, Editura Tehnica, 1976, autori Al. Florescu, V.Istode,  D.Niculescu
2.    Hotărârea de guvern nr. 585 din 13. 06.2002 pentru aprobarea standardelor naţionale de protecţie a informaţiilor clasificate în România, cu modificările și completările ulterioare. 

3. Legea nr. 477 din 08.11.2004 privind Codul de conduită a personalului contractual din autoritățile și instituțiile publice.

4. Legea nr. 319 / 2006 a securităţii şi sănătăţii în muncă, cu modificările și completările ulterioare.

5. Legea nr. 307 / 2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificările și completările ulterioare.

PREŞEDINTELE COMISIEI, 
